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CONVENIO DE REVISION CONTRACTUAL 2024

Estando presentes por parte de IGSAPAK COGENERACION, S.A.P.I. DE C.V., en adelante “LA
EMPRESA?”, la Lic. Laura Patricia Mucifio Santin en su caracter de Representante Legal, y por otra
parte el SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES Y EMPLEADOS DE MEXICO “UNIDAD Y
PROGRESO”, en adelante “EL SINDICATO”, representada por el Lic. Francisco Anaya Gamez en

su caracter de Secretario General; acuerdan: /,.

DECLARACIONES:

l.- Declaran ambas partes que tienen celebrado un Contrato Colectivo de Trabajo que rige las
relaciones colectivas de trabajo en la “EMPRESA”, el cual se encuentra debidamente depositado
ante la autoridad laboral competente y registrado bajo el nimero de folio 20231031-61345-2014,
mismo que aplica a todos y cada uno de los trabajadores amparados por el Contrato Colectivo de
Trabajo y que prestan su servicio en el centro de trabajo ubicado en Carretera Federal Pachuca-
Ciudad Sahagun, tramo Ciudad Sahagun-Emiliano Zapata, Kilémetro 20, Local C, Cédigo Postal
43960, municipio de Emiliano Zapata, estado de Hidalgo.

Il.- Contintan declarando las partes que “EL SINDICATO” oportunamente solicitd de, “L
EMPRESA”, la revision del Contrato Colectivo de Trabajo en términos del articulo 399 de la L
Federal del Trabajo, al que se hace referencia en la Declaracién anterior, y que de las platicas que
han sostenido para buscar la conciliacion de los intereses de sus representados, estan conforr{}es en /
pactar las siguientes: \
CLAUSULAS: R

PRIMERA.- Ambas partes se reconocen, para todos los efectos legales a que haya lugar, tanto la
veracidad de las Declaraciones anteriores, como la personalidad que cada una de ellas ostenta.

SEGUNDA.- Ambas partes convienen en que a partir del 15 de marzo del 2024, “LA EMPRESA”
otorgara en todas sus categorias un incremento en el tabulador del 5.8% (CINCO PUNTO OCHO
POR CIENTO).

ESTE DOCUMENTO FORMA PARTE DEL CONVENIO DE REVISION CONTRACTUAL 2024 CELEBRADO ENTRE IGSAPAK COGENERACION, SAP.I DEC.V.
Y EL SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES Y EMPLEADOS DE MEXICO “UNIDAD Y PROGRESC”.
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En consecuencia, a partir del primer minuto del 15 de marzo del afio en curso, el tabulador de salarios
anexo al Contrato Colectivo de Trabajo, quedara en los términos siguientes:

k4

CATEGORIA SUELDO %
Auxiliar Eléctrico $ 529.37
Auxiliar Mecanico $ 444 84
Operador de Campo "A" $ 640.63
Operador de Campo "B" $ 614.32
Operador de Campo "C" 3 529.39

TERCERA.- Las partes convienen que la “EMPRESA” proporcionara a los trabajadores el SERVICIO
DE COMEDOR, y descontard el monto correspondiente a la UMA (UNIDAD DE MEDIDA Y
ACTUALIZACION) vigente de acuerdo a la Ley del Instituto Mexicano del Seguro Social, por cada
comida consumida.

CUARTA.- Las partes convienen que la “EMPRESA” otorgara a todos los trabajadores cubiertos por
el Contrato Colectivo de Trabajo un APOYO DE TRANSPORTE mensual, de acuerdo a las
siguientes rutas:

VALES DE

CATEGORIA DESPENSA
Calpulalpan $ 320.00
Zapata $ 448.00
Tepeapulco $ 608.00
Pachuca / Tlaxcala $ 800.00

QUINTA - El presente Convenio entra en vigor a partir del primer minuto del dia 15 de|mérzo del afio

2024, mismo que se firma ,pyodos los que en el intervinieron en™a_Ciudad $ahaddn, el 16 de
febrero de 2024. __ ﬁ;"\ '

e “""7\ ]

Lic. Ffancisco Anaya Gamez Lic. Laura Pa;p'éia flicino.
Secretario General del Sindicato Nacional de Trabajadores y Repregentante Legal
Empleados de México “UNIDAD Y PROGRESQ” IGSAPAK Cogéneracion S.A.P.l. de C.V.

ESTE DOCUMENTO FORMA PARTE DEL CONVENIO DE REVISION CONTRACTUAL 2024 CELEBRADO ENTRE IGSAPAK COGENERACION, S.A.P.I. DE C.V.
Y EL SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES Y EMPLEADOS DE MEXICO “UNIDAD Y PROGRESO".
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